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Als Kursleiter:in fur babySignal bieten Sie Kurse fur Babys und Kleinkinder im Alter von 6 bis 24 Monaten an.
Wir vermitteln Gebarden fir die frihe Kommunikation mit den Kleinsten — in spielerischer Form mit viel Spafl}
und Freude fur Eltern und Kinder.

Die Ausbildung bietet Innen die Mdglichkeit, zwei eigene Kursangebote durchzuflhren:
. einen babySignal-Kurs mit acht Kursstunden a 45 Minuten fir Eltern und Kinder
. einen babySignal-Kinderkurs fur Kindertageseinrichtungen

Die Inhalte der Ausbildung zur babySignal-Kursleiter:in werden in insgesamt 36 Stunden Uber einen
Zeitraum von ca. drei Monaten vermittelt. Davon finden zwei einzelne Fortbildungstage (Prasenz) statt. Bitte
informieren Sie sich, wann genau die Daten der Prasenztage stattfinden.

Mit der Ausbildung werden Sie Teil des Netzwerks der babySignal-Kursleiter:innen und nutzen alle Vorteile
der bereits bekannten Marke ,babySignal — mit den Handen sprechen®.

Far Ihre Kalkulation als Kursleiter:in
. Pro babySignal-Kurs werden maximal acht Eltern-Kind-Paare aufgenommen. Sie werden voraussichtlich
eine Kursgebuhr in Hohe von 80-120 € pro Kind/Elternteil berechnen.
. Der Kinderkurs fur Krippeneinrichtungen (U3) wird direkt mit der Kindertageseinrichtung verhandelt. Sie
geben diesen Kurs direkt fur die Kindergruppe in einer Art Morgenkreis in Begleitung der jeweiligen
padagogischen Fachkrafte der Gruppe.

Was wir Ihnen bieten

. Sie erhalten eine Einflihrung in das babySignal-Kurskonzept und lernen von den Erfahrungen aus der
aktuellen Praxis. Sie erhalten konkrete Ablaufplane fir jede babySignal-Kursstunde im umfangreichen
Ausbildungsordner.

. Wir bereiten den Ablauf ihrer eigenen babySignal-Kurse vor: unter anderem mithilfe von
Videoaufnahmen aus den babySignal-Kursen in Hamburg.

. Wir vermitteln Grundwissen zur Sprachanbahnung bei den Kleinsten.

. Sie lernen mehr als 250 Gebarden aus der Deutschen Gebardensprache und erhalten den Zugang zu
insg. 600 Gebarden.

. Alle Teilnehmer:innen erhalten bei uns Vorlagen fiir die Offentlichkeitsarbeit zur eigenen Nutzung.

. Wir orientieren uns an Erkenntnissen aus der Bindungsforschung und am Leitbild von babySignal.

. Sie durfen eigene Kurse anbieten, sobald beide Fortbildungstage im Rahmen der Ausbildung zur
Kursleitung von lhnen absolviert wurden.

. Am Ende der Ausbildung ist ein Lernentwicklungsbericht einzureichen, um das Zertifikat zu erhalten.

Dipl. Pad. Wiebke Gericke
gericke@babysignal.de



Ausbilderin

Die Leitung der Ausbildungsgruppe ubernimmt babySignal-Grinderin Dipl.-Pad. Wiebke Gericke
. Seminarleiterin fir pddagogische Fachkrafte im Bereich Sprachbildung und -férderung fur Kinder unter
Drei (seit 2009) und flr Sprachforderkrafte (seit 2012)
. Ausbilderin aller lizenzierten babySignal-Kursleiter:innen (seit 2008)
. Grinderin babySignal (2005) und Leiterin der Frihférderstelle SprachSignal (seit 2002)

Veroffentlichungen von Wiebke Gericke

. babySignal — mit den Handen sprechen (Kosel-Verlag, 2019, Uberarbeitete Neuauflage)

. Artikel: In Kommunikation mit Babys und Kleinkindern am Beispiel von Gebarden, (2015) Verfigbar
unter: http://www .kita-fachtexte.de/texte-finden/detail/data/in-kommunikation-mit-babys-und-kleinkindern-
am-beispiel-von-gebaerden/

. Artikel: Mit den Handen sprechen — eine besondere Art der Sprachférderung in der Krippe. In:
Grundwissen Krippenpadagogik (Cornelsen, 2011)

. Artikel: Frihférderung von Anfang an: Was kann ich selbst tun? Eltern und ihre hérgeschadigten Kinder
spielen gemeinsam. In: Mein Kind. Ein Ratgeber fir Eltern mit einem hérbehinderten Kind. (Deutscher
Gehdrlosenbund, 2011)

Wer kann teilnehmen?

Mit unserem Ausbildungskonzept richten wir uns an Personen (m/w/d), die eine abgeschlossene Ausbildung
im padagogischen, therapeutischen, sozialen oder sprachwissenschaftlichen Bereich haben, z. B. Diplom-
oder Sozialpadagogin, Ergotherapeutin, Logopadin, BA Studium der friihen Kindheit, padagogische
Fachkraft, Kinderkrankenpfleger:in, Gebardensprachdolmetscher:in, BA Gebardensprachen etc.

. Sie verfugen Uber Erfahrungen mit Babys/Kindern im personlichen und/oder beruflichen Kontext

. Sie bringen Erfahrung im Bereich der Erwachsenenbildung (Arbeit mit Gruppen) mit

. Sie haben eine positive Lebenseinstellung und Einfihlungsvermégen

. Sie singen gerne leichte Kinderlieder und haben Freude daran, die Lieder in einer Gruppe anzuleiten
. Sie stehen zum babySignal-Leitbild

Dipl. Pad. Wiebke Gericke
gericke@babysignal.de
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Unser Leitbild

babySignal steht fiir Freude an gemeinsamer Kommunikation zwischen Eltern/Bezugsperson und Baby.
Unsere Grundhaltung ist ressourcenorientiert, eine gute Bindung zwischen Eltern und Kind steht immer im
Vordergrund. Die im babySignal-Kurs gezeigten Gebarden und Spiele sind als Angebote und nicht als friihes
Lernprogramm zu verstehen. Uber den gesamten Kurs lernen die Eltern die Gebarden, wahrend die Babys
spielerisch und mit viel Musik Sprache und Gebarden angeboten bekommen. babySignal-Kursleiterinnen
haben eine padagogische Grundausbildung und wissen um die normale Sprachentwicklung von Babys und
Kleinkindern.

Gebarden werden als wertvolle Erganzung fir den Spracherwerb, besonders bei Babys, bevor sie sprechen
konnen, betrachtet. Wir legen Wert auf das Sprechenlernen und sind der Auffassung, dass jedes Kind diese
Fahigkeit in seinem eigenen Tempo erreicht. Wir sehen in den Gebarden eine grof3e Bereicherung fur die
frihe Kommunikation, als auch fiir spater, wenn ein Kind schon sprechen kann.

Kosten

Gesamtpreis der babySignal-Ausbildung: € 990,00 einmalig
Lizenzgeblhren der Marke babySignal: € 19,50 monatlich (inkl. 19% MwSt.)

Es entstehen lhnen keine Lizenzgeblhren, die an lhrem Umsatz der Prasenzkurse orientiert sind.
Die Lizenzgebuhr ist halbjahrlich zum 30.06. und 31.12. fallig.

Fir die Lizenzgeblhr erhalten Sie von uns:
. lhr Kursangebot auf der babySignal-Homepage mit eigenem Profil
. Online-Anmeldeformular fur Ihre Kund:innen
. Zugang zum internen Austausch aller Kursleiter:innen
. Supervision per telefonischer Hotline
. Einkaufsmdglichkeit von Werbematerialien zu Einkaufspreisen
. Erhaltung der Marke babySignal durch Wiebke Gericke
. Erstellung eines bundesweiten E-Mail Newsletters (vierteljahrlich)

Bitte beachten Sie, dass Ihnen einmalig Kosten entstehen fir:
. Materialien fir eigene Kurse: ca. 300,00 €
. Erstellung eines professionellen Fotos (zur digitalen Verwendung): 50,00 €
. Aufkleber fir Personalisierung von babySignal-Flyern: ca. 60,00 € fir die Bearbeitung und den Druck
von 1000 Aufklebern. Die Bearbeitung weiterer individueller Werbematerialien wird von der babySignal-
Grafikerin separat und mit ihr abgerechnet.

Bitte beachten Sie, dass Ihnen laufende Kosten entstehen fir:
. Einkauf von Werbeflyern zu giinstigen Preisen Uber das babySignal-Buro.

Dipl. Pad. Wiebke Gericke
gericke@babysignal.de



Das Kleingedruckte

. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs bertcksichtigt.

. Die Ausbildungsgruppe findet mit max. 12 Teilnehmenden statt.

. Mit der Anmeldung wird ein Ausbildungsvertrag abgeschlossen.

. Zu Beginn der Ausbildung wird der Kursleiter:in-Lizenzvertrag abgeschlossen. Dieser hat eine
Mindestlaufzeit von 18 Monaten.

. Die Zahlung der Rechnung hat vor Beginn der Ausbildung zu erfolgen (Ratenzahlung auf Anfrage).

. Rucktritt und Kiindigung missen schriftlich erfolgen.

. Das Ausbildungsverhaltnis kann ohne Angabe von Grinden schriftlich gekindigt werden. Wird der
Vertrag nach Unterzeichnung beider Parteien durch die Ausbildungsteilnehmer:in gekindigt, entsteht
eine Stornogebihr in Héhe von 100 €.

. Wird der Vertrag innerhalb von 21 Tagen vor Beginn der Ausbildung durch die Ausbildungsteilnehmer:in
gekundigt, kann babySignal eine Stornogebuhr in Hohe von 300,00 Euro erheben. Bei spater
eingehenden Absagen oder bei Nichtteilnahme ist die volle Ausbildungsgebuhr fallig.

. babySignal behalt sich vor, Veranstaltungen raumlich oder zeitlich zu verlegen oder abzusagen bzw. im
Falle zwingender Verhinderung der Ausbilderin (etwa bei Krankheit) fir qualifizierten Ersatz zu sorgen.

. Das im Rahmen der Ausbildung erworbene Kursmaterial ist ausschlie3lich fir den Einsatz in eigenen
babySignal-Kursen bestimmt. Jeder Ausbildungsteilnehmer:in steht ein Exemplar der Kursunterlagen zu.
Jede weitere Vervielfaltigung zugunsten Dritter ist untersagt.

. Auch die Vervielfaltigung der Unterlagen, die in den babySignal-Kursen vergeben werden, ist nur fur die
Verteilung an die Teilnehmenden des Kurses gestattet.

. Nach der Ausbildung ist erwlinscht, dass Sie an babySignal-Kursleiter:innentreffen teilnehmen. Diese
Treffen sind nicht Teil der Ausbildung, werden extra ausgeschrieben und dienen dem
Erfahrungsaustausch unter den Kursleiter:innen sowie der weiteren Wissensvermittiung und
Qualitatssicherung des babySignal-Angebotes.

Dipl. Pad. Wiebke Gericke
gericke@babysignal.de
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